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INFORMAZIONI PERSONAL! -
“Nome | ZUPPA MORENO

Indiri 270 wm*mm**

" Telefono - mmﬂm
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Nazronallta 1 [TALIANA
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ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date(da-a) | DAL D1/08/2017 AD 066!
+Nome e indmzza del datore di COMUNE Di MONTEGROTTO TERME Plazza Roma, 1 Montegrotto Terme (PD) 35036,

favoro
'+ Tipo di azienda o setiore | - Ente locale territoriale .
+ Tipo di impiego Fimnzionario Responsabile Settore Affati Generali con atiribuzione diPosizione Orgamzzativa dal
o 04/09/2017 - N
_ categoria D3 tempo indeterminato ‘ -
« Principali mansioni e responsabilita Direzione del Sattore che ﬂcomprende segreteria servizl sociali, servizi demograf‘ o, ufficio

_contratti ed-appalti, ufficio protocolio albo pfetGﬁO servizio notifiche, ufﬁcza spart ed
" associazioni, CED. '

Gestione del Settore con programmazione deII‘attlwta assunzione e atti decisionall,
coordinamento del personate (una quindicina di dipendenti) redazione attz amministrativi
{delibere, determtne decretl regolamerm)

.Date{da—2) | DAL 10/06/2009 AL} 707 |
« Nome & indirizzo del datore di COMUNE DI AMERGRMDE Via Roma, 104 Arzergrande (PD) 35020

lavoro -
» Tipo di azienda o seffore” Ente locale territoriale :
' + Tipo di impiego Funzicnaric Responsabile Settore IV con attribuziore di Posmone Organizzativa
. o - categoria D3 tempa indeterminato
+ Principali mansioni e responsébilité . Direzione del Settore che ricomprende servizi demograﬁcl ufﬁclo prctocono albo pretorio,

servizi sociali, biblioteca e cultura, ufficio sport ed associazioni, CED.

" Redazione di tutti gli afti amministrativi (defibere, detarmine, decreti, regolamenti) inerenti al
- seftore, realizzazione procedimenti e pratiche anagrafiche, di statc civile, cittadinanza ed -
elettorale, cpordmamento del personale (quattro dipendenti plu un operatore esterno)

| +Date(da—e) | DAL 0111112005 AL 09/06/2009 |
-, +Nome e indirizzo del datore di COM_UNE DI ARZERGRANDE Via Roma, 104 Arzergrande (PD) 35020

_ lavoro
+Tipo di azienda e setfore |  Ente locale teritariale . :
e -+ +Tipo di Impiego Funzionarioc Amministrativo categorla D3 tempo mdetennznata
D Prlnclpah mansioni e responsablllté _ Responsabile ufficio tributi & personale parte giuridica, '

. Gestione det tributi locali C] TARSU TARI OSAP attivita d Ilquadazmne ad accertamento del
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- + Date (da-4a)
. *Nome e indirizzo del datore di
- favorg -

. Ttpo di azienda 0 settore

s Tipo di impiego

'+ + Principaii mansioni e responsabilita

: * Date (da—a)
"+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

. Tspo di azienda a settore

+ Tipo di impiego

~ + Principali mansioni & responsabilitd

. +Date(da-3g)
+ Nome e indirizzo del datore di

_ lavore
* Tipo di azienda o settore

-+ Tipo di impiego

+ Principali mansin! e responsabilits

s+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
_ favoro

. T:pe di azienda o settore

« Tipo di impiege -

 » Principali mansioni @ responsabilita

. ) + Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di.azienda o setiore
'+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita -

+ Date (da-a)
- »Nome e indirizzo del datore di
: lavero

. T1p0 di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsability

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

- Data

+ Nome-e tipo di istituto di istruzione -~ -
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- Gestione dei tribut locali ICI TARSU OSAP,

medes:mz Espletamento pmcedure per assunzione personale controllo presenze ed assenze

con redazieng cartel!mo

- DAL 01!06.'2002 AL 31!1012005
: COME}NE Dt ARZERGRANDE Vla Roma, 104 Arzergfande (PD) 35020

-Ente locale terntor:aie
_ Istruttore Direttivo. categona D1 tempo mdetarmlnato
Responsabile ufficio tributi e personale parte giuridica.

Gestione dei tribti locali ICI TARSU-TARI OSAP ativita di Itqmdazmne ed accertamento det

- medesimi. Espletamento procedure per assunzme personale controllo presenze ed assenze

con redazione carte!ilno

DAL 12/11/2001 AL 31/05/2002

COMUNE DI ALBIGNASEGO (PD)

Ente locale temitoriale .
Istruttore contabile categoria C1 tempo indeterminato

- Addetto all'ufficio tribut.
Gestlone dei tnbutl locali ICI TARSU OSAP

DAL 01!0-?;‘2001 AL 11."1 1!2001

COMUNE DISTRA (VE)

Ente locale temtorlale
Istrutiore contabile categoria C1 tempa mdetermmato
Addetto allufficio tributi.

DAL 1?!04.-‘200.1 AL 30/06/2001

~ COMUNE DI MONTEGROTTO TERME (PD)

Ente locale tarrltor‘zéle
Coliaboratore categoria 83 tempo determinato -

Addetto ufficio risorse umane.
Centrallo presenze & cancamento gaustlﬁcatzw ath\nia strutlcne semplic, -

DAL 23.-'1_0!-2_000 AL 2210472601
PROVINCtA DI PADOVA (PD) '

Ente locale territariaie

Stage Settore Ambiente

Addetto ufficio amministrativoe

Cooperazione al procedlmento sanzmnatonc per wolazmne delle norme atutela dell ambaente

DAL 10."04."2000 AL 21 01‘2000 :

- COMYP SRL Saonara {PD)

Azienda commerciale

Impiegato tempo indeterminato

Addetto ufficio amministrative

Fatturazione, redazione tabutati, rapporti con fornitori e clienti.

25/03/2000 - _
Universita degli Studi di Padova



o formazicne

| -__Qualiﬁéa conseguita

. o e Date- |
+Nome e fipo di |st|tut0 dE istruzione -
. " - oformazione .

. Q'uallﬁca conseguita :

: “+Date (da a)_. '
N Nome & tipo di istituto di istruzione

- ¢ formazione
+ Qualifica conseguita

Date {da—-a) _

. Ncme e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica conseguita

* Date (da a)' 1

e Nome atipy d; istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
. Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

. Qualifica conseguita
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'Laurea"in Giurisprudenza _'

- Luglio 1991

LTCG. o Stath F, Kennedy d Monselice

: _ D;plema d| raglomere pento commerclale 8 pragrammatore

07!03!2011 - 12103!2{}11 : AR :
Fandazione Accademia degh Ufﬁcnal: di Stato lee e di Anagrafe
 Castel San Pietro Terme {80}
- Corso residenziale di formazione per Ufficial dl Anagrafe

16/41/2010 - 18/112010
Prefettura di Padova

Corso di formazione per g addetti dei Serviz D_é_mograﬁci'

19/07/2010 = 3‘1;’0?201{)

Fondazione Accademia degli Ufficiali di Stato Civile e dl Anagrafe
Castel San Pietro Terme {BO) :
Ablitazione allé funzioni di Ufficiale di Stato Civile

0340512018 - 25/01/2020

CUOA Cutture Open to Action

~ Altavilla Vicentina (V) .

Corso per aspiranti Segretari Comunali

Percorso di preparaz:one per 'accesso al corso concorse per Segretan Comunal



CAPAC]TA E COMPETENZE

Fte "PERSONALI
Acqurs.'te net corse deﬂa vita e della -

5, CANYra ma nonnecessanamente.

o nconosmurs da cemﬁcane diplomi .
. : uﬁ' c;ab N

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

"+ Capatita dilettura -

.+ Capaciti di scrittura
+ Capacita di espressione orale

.. CAPAGITA E COMPETENZE .

. RELAZIONAL]
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Partecupazmne a numerosi corsi d; formaznone ed aggiornamento in matena di trlhun iccah

- personalg, atti & procedamentl ammimstratiw oontratt: ed appaltz semz: demograﬁm o

cln parhcotare

_~ 12 febbraio 2020 ANCI Veneto Lendmara (RO} MEPAe appaltl soﬁo sngua agglomamentl

.- normative ed esercitazioni;, oL

- 24 settembre 20?9 ANCI Veneto San Bomfamo (VR) Appam medlante strument: te1emaﬂcr _'

T MEPAeSINTEL L e
"~ 14 maggio 2019 ANCI Veneto Adna (RO) - ll mercato elettrcnico della Pubb!sca

Amministrazione;

- 15 aprile:2019 Molto Comuni. Bussoienga (VR) Contn‘buﬂ 's.ussidi._ .ausil'i ﬁn.anzsa_n_e_ vant_aggi - '

~ economici & persone ed enti;
- 21 gennaio 2019 Formel Venezia (VE) - Le nowta per Ia gestzona degh appaltl nel 2019

- 20 Giugno 2018 ANCI Veneto Selvazzana Dentro (PD) — La riforma de} Terzo Settore |

rapporti tra Enti Locali ed Enti del terzo settore; -
- .30 maggio 2018 Citta di Monselice Monselice {PD) - I Regolamento generale su!la
. protezione del dati personali (Regolamento UE n. 2018/679);

- - 18 maggio 2017 ANUTEL Padova L'lmpatlo della riforma contabile sugli uffici dwerss dal

servizio finanziaric;
- 14 e 16 marzo 2017 Abano Terme Anusca Unlom civili e convivenze di fatln
- marza 2017 ANUTEL Padova - Le novita del codice dei contratti;
- 12 ottobre 2015 Santa Maria di Sala Anusca - ANPR; '
- 8 ottobre 2015 ANUTEL Padova - Il Documento Unico di Programmezione; L
- 5 otiobre 20115 Spinea Anusca - Proced;mentt in materia di anagrafe e stato civile;
. 28 setternbre 2015 San Dona di Piave Anusca - Lo straniero; :
- 10 aprile 2015 Kibernetes - Gestione VA Split Payment e Reverse Charge;
. 10 marzo 2015 Kibemetes — Fattura PA formazione metodologica ed cperativa;
- 10 febbraio 2015 Anci Veneto Arzignano - Dal DPCM 158/2013 ai DM 7 niovembre 2014 i
percorso di adeguamento regolamentare al nuovo ISEE; ©
. 18'e 18 dicembre 2014 Caste] San Pietro Terme Anusca Separaziene e Divorzio,

- Bgiugno 2014 Anci Veneto Montagnana — Centrals unica di committenza: le procedure di

acquisto dj beni e servizi attraverso if CONSIP &l MEPA;
- 3 giugno 2014 Regione Veneto Padova — Amministrazione Trasparente;
- 21 marzo 2014 Albignasego - Reati contra la pubblica Amministrazione;

- 18 marzo 2014 Este Anusca Seminario di aggioramento operatori servizi demografici;

- 15 ottobre 2013 Este Anusca Giomata di studio su materie di stato civile e anagrafe;
- 14 marzo 2013 Este Anusca Seminario di aggiomamento operatori servizi demografici, -

- . 723 ottobre 2012 Este Anusca Giornata di studio su materie di stato civile e anagrafe;

. 72 & 23 marzo 2012 Castel San Pietro Terme Anusca Elementi df diritto processuale civile ed
. amministrativo per ufficiali ¢i stato civile ed anagrafe.- '
Svolgimento di numercse mansioni e funzioni da quelle pili elementari, che sichiedono semplict

. capacits impiegatizie, a quelle pili complesse, che.implicano conoscenze e capacita conceftuall
" articolate ed approfondite con assunzione di respansabllita e scelte decisionali. -
Buona conoscenza deli Ente locale delle sie attivita, compiti & modalita di funzmnamento

ITALIANA

~ INGLESE

ELEMENTARE

" ELEMENTARE:
'ELEMENTARE-

Buona capacita di relazionarsi sia con.i collegm che con gli orgam politici e di vertice adattandosi

alle diverse situazioni e proponendo soluzioni.

. Predisposizione all’ analisi allo studio ed approfondimento delle quest:onl e problematiche
~ attinenti & lavoro d alle materie giuridiche con capacita di sintesi e definizions.

Esperienza di front office con gestione detio sportello & nspcsta alle richieste degli utenti:
Buona capamta ad interfacciarsi con i oolleghz di altri enti per coordmamento e scamblo di



““TECNICHE

.. PATENTE O PATENT! . -

* - ULTERIOR! INFORMAZIONI
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GAPAClTA E: COMPETENZE' '

rpiltef dttrszztire spec:ﬁche
'acchmanf 806

informazioni.

. .Ottzma gonoscenza del s:stema operahvo Wndows de; programml dl wdeo scnttura e caicolo

glettronico .

“Buona capacita di nawgare in mternet l}tthZaﬂdO i hrowser in commercm o d| gestlone della B
posta-efefironica, compresa la conflgurazione: deﬂe caselle.néi programmi maggiormerite difiusi. -
~ Ecceliente propensione in genere all uhllzzo degh strumenti Lnformahcl con capaclta di

_ 'apprendere veiocemente le novita. - S

'Categona B

) Interesse ! -m:gi_!oramehtc professionale ed alia costanie formazione.

Li 08/062020




